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La metodologia de capacitacion es tipo taller, basada en la participacion, la construccién
colectiva de conocimientos y en técnicas lidicas de aprendizaje, las cuales permiten el
intercambio de experiencias, el interés, reflexién y apropiacion de las tematicas y el
cuestionamiento de mitos y creencias frente a la sexualidad, la reproduccion y el ejercicio de
los derechos. La capacitacién tiene una duracién de tres (3) dias y para el abordaje de los
diferentes temas se utiliza el Kit MAVEX conformado por varios materiales pedagdgicos
que abordan tematicas de la SSR y los DSDR como: conceptos basicos sobre salud y derechos
sexuales y derechos reproductivos, sexo, género, identidades femeninas y masculinas, cultura
patriarcal, anatomia genital, autocuidado, imaginarios y representaciones del cuerpo
femenino/masculino, marco histérico y normativo de los DSDR, conocimiento y uso de
métodos anticonceptivos, violencias de género (formas de expresién, normatividad,
deteccion, atencion, acompaiiamiento a victimas, articulacién intersectorial, competencias
institucionales), interrupcion voluntaria del embarazo, Infecciones de Transmision Sexual —
ITS/VIH y recursos legales para la garantia de DSDR. Al final del taller, se entregan los kit
a las organizaciones que cumplan con unos requisitos basicos que aseguren el compromiso y
la utilizacioén posterior de estos materiales. Los cambios frente a los conocimientos, creencias

Y prejuicios relacionados con los temas trabajados se miden por medio de la aplicacién de un

pre y pos test.

En 2014 se capacitaron en DSDR y empoderamiento para su exigibilidad en el SGSSS,
nuevos grupos conformados por Organizaciones de Mujeres, Veedurias Ciudadanas y
Asociaciones de Usuarias y Usuarios (Arauca, Bolivar, Sucre, Tolima, Putumayo, Cérdoba,
Cauca, Narifio, Meta, Santa Marta y Cali). En estos talleres participaron seiscientas treinta y
cuatro (634) personas (521 mujeres y 113 hombres). Entre las 307 organizaciones que
participaron, S¢ enfregaro A/
participantes quedaron con un kit. En relacién con los cambios agenciados por la

X lo que indica que el 52% de las organizaciones

capacitacion, hubo un incremento del 20% en la variabilidad entre el pre vy el pos test.
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En relacion con la evaluacion y seguimiento de estos procesos, entre enero y febrero de 2014
se realiz un proceso de evaluacion con organizaciones de mujeres en 10 departamentos en
los que se han desarrollado talleres de capacitacién en Derechos Sexuales y Reproductivos

desde el afio 201 1. Participaron 92 personas (89 mujeres y 3 hombres) de 62 organizaciones.



